LEY DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION PARA EL ESTADO DE NUEVO
LEON

ULTIMA REFORMA PUBLICADA EN EL PERIODICO OFICIAL DE FECHA 20 DE
MAYO DE 2022.

LEY PUBLICADA EN P.O. # 82 DEL DIA 06 DE JULIO DE 2017.

JAIME HELIODORO RODRIGUEZ CALDERON, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON, A TODOS SUS HABITANTES
HAGO SABER: Que el H. Congreso del Estado ha tenido a bien decretar lo que sigue:

DECRETO

ND Me é280

LEY DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
PARA EL ESTADO DE NUEVO LEON

TiITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
OBJETO DE LA LEY

Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y de observancia general en todo el
territorio del Estado. Su modificacion requerira el voto de al menos, las dos terceras partes
de los diputados que integran la Legislatura del Estado.

Articulo 2. El objeto de esta Ley es establecer las bases de coordinacion entre el Estado,
la Federacidn, y los Gobiernos Municipales para el funcionamiento del Sistema Estatal
previsto en los articulos 113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
109 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén y la Ley
General del Sistema Nacional Anticorrupcion, para la prevencién, deteccion y sancion de
responsabilidades administrativas y de hechos de corrupcion y se regira por los principios
de transparencia y maxima publicidad, a través de los siguientes objetivos:

I. Crear las bases minimas para la prevenciéon de hechos de corrupcion y faltas
administrativas;

. Instaurar los principios para la emision de politicas publicas integrales en el combate a
la corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de los recursos publicos;

lll. Fundar las directrices bésicas que definan la coordinacion de las autoridades

competentes para la generacion de politicas publicas en materia de prevencion,
deteccion, control, sancion, disuasion y combate a la corrupcion;
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IV. Regular la organizacion y funcionamiento del Sistema Estatal Anticorrupcién, su
Comité Coordinador y su Secretaria Ejecutiva, asi como establecer las bases de
coordinacion entre sus integrantes;

V. Establecer la estructura, formay procedimientos para la organizacion y funcionamiento
del Comité de Patrticipacién Ciudadana;

VI. Dotar los principios y politicas para la promocion, fomento y difusion de la cultura de
integridad en el servicio publico, asi como de la rendicién de cuentas, de la transparencia,
de la fiscalizacién y del control de los recursos publicos;

VII. Asentar las acciones permanentes que aseguren la integridad y el comportamiento
ético de los servidores publicos, asi como crear las bases minimas para que todo érgano
en el Estado establezca politicas eficaces de ética publica y responsabilidad en el servicio
publico;

VIIl. Sefalar el techo minimo para crear e implementar sistemas electrénicos para el
suministro, intercambio, sistematizacion y actualizacion de la informacion que generen las
instituciones competentes de los érdenes de gobierno; y

IX. Promover, fomentar y difundir entre la ciudadania las obligaciones de los servidores
publicos, la cultura de la legalidad y la trascendencia del uso de los mecanismos de
participacién ciudadana, particularmente los vinculados al respeto a la legalidad y el
combate a la corrupcion.

Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

I. Comité de Seleccion: el que se constituye en términos de esta Ley, para nombrar a los
integrantes del Comité de Participacion Ciudadana;

II. Comisién Ejecutiva: el 6rgano técnico auxiliar de la Secretaria Ejecutiva;

lll. Comité Coordinador: la instancia a la que hace referencia el articulo 109 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, encargada de la
coordinacion y eficacia del Sistema Estatal Anticorrupcion;

IV. Comité de Participacién Ciudadana: la instancia colegiada a que se refiere la fraccion
Il del articulo 109 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn,
el cual contara con las facultades que establece esta Ley;

V. Dias: dias habiles;

VI. Entes Publicos: los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, los organismos
constitucionales autbnomos, las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Estatal,; los gobiernos municipales, sus dependencias y entidades centralizadas o
paramunicipales; la Fiscalia General de Justicia del Estado; la Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcion; los 6rganos jurisdiccionales que no formen parte del Poder
Judicial del Estado;, asi como cualquier otro 6rgano o dependencia del Estado;

VII. Organos internos de control: los Organos internos de control en los Entes publicos;

Decreto Num. 280 expedido por la LXXIV Legislatura 2



VIII. Secretaria Ejecutiva: el organismo que funge como 6rgano de apoyo técnico del
Comité Coordinador;

IX. Secretario Técnico: el servidor publico a cargo de las funciones de direccion de la
Secretaria Ejecutiva, asi como las demas que le confiere la presente Ley;

X. Servidores publicos: cualquier persona que se ubique en alguno de los supuestos
establecidos en el articulo 105 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Nuevo Ledn, y Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios de Nuevo Ledn; asi como los integrantes que componen el Sistema Estatal
Anticorrupcién;

Xl. Sistema Estatal: el Sistema Estatal Anticorrupcion;

XIl. Sistema Nacional de Fiscalizacion: El Sistema Nacional de Fiscalizacion es el
conjunto de mecanismos interinstitucionales de coordinacion entre los 6rganos
responsables de las tareas de auditoria gubernamental en los distintos 6rdenes de
gobierno, con el objetivo de maximizar la cobertura y el impacto de la fiscalizacién en todo
el pais, con base en una vision estratégica, la aplicacion de estandares profesionales
similares, la creacién de capacidades y el intercambio efectivo de informacién, sin incurrir
en duplicidades u omisiones.

Articulo 4. Son sujetos de la presente Ley, los Entes Publicos que integran el Sistema
Estatal Anticorrupcion.

CAPITULO Il ,
PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO

Articulo 5. Son principios rectores que rigen el servicio publico los siguientes: legalidad,
objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia,
equidad, transparencia, economia, integridad y competencia por mérito.

Los Entes publicos estan obligados a crear y mantener condiciones estructurales y
normativas que permitan el adecuado funcionamiento del Estado en su conjunto, y la
actuacion ética y responsable de cada servidor publico.

TITULO SEGUNDO
DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
CAPITULO |
DE LOS INTEGRANTES DEL SISTEMA

Articulo 6. El Sistema Estatal tiene por objeto establecer principios, bases generales,
politicas publicas y procedimientos para la coordinacién entre las autoridades de todos
los 6rdenes de gobierno en la prevencion, deteccion y sancion de faltas administrativas y
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hechos de corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de recursos publicos. Es una
instancia cuya finalidad es establecer, articular y evaluar la politica en la materia.

Las politicas publicas que establezca el Comité Coordinador del Sistema Estatal deberan
ser implementadas por todos los Entes publicos.

La Secretaria Ejecutiva dar4 seguimiento a la implementacién de dichas politicas.
Articulo 7. El Sistema Estatal Anticorrupcion estara integrado por:

I. El Comité Coordinador;

Il. EI Comité de Participacion Ciudadana;

lll. Las autoridades estatales que conforman el Sistema Nacional de Fiscalizacion; y
IV. Los representantes de los entes publicos.

CAPITULO II
DEL COMITE COORDINADOR

Articulo 8. EI Comité Coordinador es la instancia responsable de establecer mecanismos
de coordinacién entre los integrantes del Sistema Estatal y de este con el Sistema
Nacional Anticorrupcion, tendra bajo su encargo el disefio, promocion y evaluacion de
politicas publicas de combate a la corrupcion, las cuales seran de observancia general
para todos los Entes publicos.

Articulo 9. ElI Comité Coordinador tendra las siguientes facultades:
I. La elaboracion de su programa de trabajo anual;

Il. El establecimiento de bases y principios para la efectiva coordinacion de sus
integrantes;

lll. El disefio, promocion y aprobacion de la politica publica estatal en la materia, asi como
su evaluacion y desempefio, ajuste y modificacion.

Esta politica deberd atender por lo menos la prevencion, el fomento a la cultura de la
legalidad, la debida administracion de los recursos publicos, la adecuada administracion
de riesgos y la promocién de la cultura de integridad en el servicio publico;

IV. Aprobar la metodologia de los indicadores para la evaluacion a que se refiere la
fraccion anterior; con base en la propuesta que le someta a consideracion la Secretaria
Ejecutiva;

V. Conocer el resultado de las evaluaciones que realice la Secretaria Ejecutiva y, con

base en las mismas, acordar las medidas a tomar o la modificacién que corresponda a
las politicas integrales;
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VI. Requerir informacién a los Entes publicos respecto del cumplimiento de la politica
estatal y las demés politicas integrales implementadas; asi como recabar datos,
observaciones y propuestas requeridas para su evaluacion, revision o modificacion de
conformidad con los indicadores generados para tales efectos;

VIl. La determinacién e instrumentacion de los mecanismos, bases y principios para la
coordinacion con las autoridades de fiscalizacion, control y de prevencion y disuasion de
faltas administrativas y hechos de corrupcién, en especial sobre las causas que los
generan;

VIII. La emisién de un informe anual que contenga los avances y resultados del ejercicio
de sus funciones y de la aplicacién de politicas y programas en la materia, los riesgos
identificados, los costos potenciales generados y los resultados de sus recomendaciones,
en los cuales se incluird las respuestas de los entes publicos. Dicho informe sera el
resultado de las evaluaciones realizadas por la Secretaria Ejecutiva y serd aprobado por
la mayoria de los integrantes del Comité Coordinador, los cuales podran realizar votos
particulares, concurrentes o disidentes, sobre el mismo y deberan ser incluidos dentro del
informe anual;

IX. Con el objeto de garantizar la adopcion de medidas dirigidas al fortalecimiento
institucional para la prevencion de faltas administrativas y hechos de corrupcion, asi como
para mejorar el desempefio del control interno, el Comité Coordinador emitird
resoluciones publicas ante las autoridades respectivas y les dara seguimiento en términos
de esta Ley;

X. El establecimiento de mecanismos de coordinacién en conjunto con los entes publicos
del Estado y los gobiernos municipales;

XI. La determinacién, aplicacidon y seguimiento a nivel Estatal de los mecanismos de
suministro, intercambio, sistematizacion y actualizacion de la informacién que sobre estas
materias generen las instituciones competentes de los 6rdenes de gobierno;

XIl. Establecer un Sistema Estatal de Informacién que integre y conecte los diversos
sistemas electrénicos que posean datos e informacion necesaria para que el Comité
Coordinador pueda establecer politicas integrales y metodologias de medicion, y aprobar
los indicadores necesarios para que se puedan evaluar las mismas;

Xlll. Establecer un Sistema Estatal de Informacién que integre y conecte los diversos
sistemas electronicos que posean datos e informacion necesaria para que las autoridades
competentes tengan acceso a los sistemas a que se refiere el Titulo Cuarto de esta Ley;

XIV. Celebrar convenios de coordinacion, colaboracion y concertacién necesarios para el
cumplimiento de los fines del Sistema Estatal;

XV. Promover el establecimiento de lineamientos y convenios de cooperacion entre las
autoridades financieras y fiscales para facilitar a los 6rganos internos de control y
entidades de fiscalizacién la consulta expedita y oportuna a la informaciéon que
resguardan relacionada con la investigacion de faltas administrativas y hechos de
corrupcion en los que estén involucrados flujos de recursos econémicos;
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XVI. Disponer las medidas necesarias para que las autoridades competentes en la
prevencién, deteccion y sancion de responsabilidades administrativas y hechos de
corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de recursos publicos, accedan a la
informacion necesaria para el ejercicio de sus atribuciones, contenida en los sistemas que
se conecten con la Sistema Estatal de Informacion;

XVII. Participar, conforme a las leyes en la materia, en los mecanismos de cooperacion
para el combate a la corrupcién, a fin de conocer y compatrtir las mejores practicas, para
colaborar al combate de la corrupcion en el Estado; y, en su caso, compartir a la
comunidad las experiencias relativas a los mecanismos de evaluacion de las politicas
anticorrupcion; y

XVIII. Las demas sefialadas en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Nuevo LebOn y esta Ley.

fiLas facultades sefaladas en las fracciones VI, X v XVI del presente articulo,
tendran el caracter de resolucién vinculante para los Entes Publicos.0

*N. de E. La porcion normativa entrecomillada fue declarada invalida en
sesion celebrada en fecha 01 de septiembre de 2020, por el Tribunal en
Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, al resolver la
Controversia Constitucional 169/2017.
El Programa de trabajo y la emision del informe de avances y resultados, sefialados en
las fracciones | y VIII de este articulo respectivamente, deberan ser entregado dentro de
los primeros 15 dias habiles del mes de enero de cada anualidad a los representantes de
los Poderes Ejecutivo, Legislativo, Judicial, y los Ayuntamientos; y sera enviado para su
publicacion en el Periédico Oficial del Estado.
Articulo 10. Son integrantes del Comité Coordinador:

I. Tres representantes del Comité de Participacion Ciudadana, siendo uno de ellos quien
lo presida;

Il. El titular de la Auditoria Superior del Estado;

[Il. El titular de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién;

IV. El titular de la Dependencia del Ejecutivo del Estado responsable del control interno;
V. Un representante del Consejo de la Judicatura;

VI. El Presidente de la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado
de Nuevo Leon; y

VII. El Magistrado de la Sala Especializada en materia de Responsabilidades
Administrativas.
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Articulo 11. Para el adecuado funcionamiento del Sistema Estatal, la presidencia del
Comité Coordinador durara un afio, la cual sera rotativa entre los miembros del Comité
de Participacion Ciudadana, integrantes del Comité Coordinador.

Articulo 12. Son atribuciones del Presidente del Comité Coordinador:

I. Presidir las sesiones del Sistema Estatal y del Comité Coordinador correspondientes;
Il. Representar al Comité Coordinador;

[ll. Convocar por medio del Secretario Técnico a sesiones;

IV. Dar seguimiento a los acuerdos del Comité Coordinador, a través de la Secretaria
Ejecutiva;

V. Presidir el 6rgano de gobierno de la Secretaria Ejecutiva;

VI. Proponer al 6érgano de gobierno de la Secretaria Ejecutiva, el nombramiento del
Secretario Técnico;

VIIl. Informar a los integrantes del Comité Coordinador sobre el seguimiento de los
acuerdos y resoluciones adoptados en las sesiones;

VIII. Presentar para su aprobacién y publicar, el informe anual de resultados del Comité
Coordinador;

IX. Presentar para su aprobacién las resoluciones en materia de combate a la corrupcion;
y

X. Aquellas que prevean las reglas de funcionamiento y organizacién interna del Comité
Coordinador

Articulo 13. EI Comité Coordinador se reunira en sesion ordinaria cada tres meses. El
Secretario Técnico podra convocar a sesién extraordinaria a peticion del Presidente del
Comité Coordinador o previa solicitud formulada por la mayoria de los integrantes de
dicho Comité.

Para que el Comité Coordinador pueda sesionar es necesario que en todo momento esté
presente la mayoria de sus integrantes.

Para el desahogo de sus reuniones, el Comité Coordinador previa aprobacién podra
invitar a representantes del gobierno estatal o municipal, 6rganos internos de control de
los organismos con autonomia reconocida en la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn, otros Entes Publicos, asi como a organizaciones de la
sociedad civil.

El Sistema Estatal sesionaré previa convocatoria del Comité Coordinador en los términos
en que este ultimo lo determine.
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Articulo 14. Las determinaciones se tomaran por mayoria de votos de los integrantes
gue se encuentren presentes, salvo en los casos que esta Ley establezca mayoria
calificada.

El Presidente del Comité Coordinador tendra voto de calidad en caso de empate. Los
miembros del Comité Coordinador podran emitir voto particular de los asuntos que se
aprueben en el seno del mismo.

CAPITULO Il
DEL COMITE DE SELECCION Y
DEL COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 15. ElI Comité de Seleccion sera designado por el Pleno del Congreso del Estado
y serd integrado por nueve ciudadanos. El cargo de miembro del Comité de Seleccion
sera honorario, quienes funjan como miembros no podran ser designados como
integrantes del Comité de Participacién Ciudadana por un periodo de seis afios contados
a partir del término de su encargo en él.

Articulo 16.- Los integrantes del Comité de Seleccion seran nombrados conforme al
siguiente procedimiento:

El Pleno del Congreso del Estado emitira una convocatoria para constituir un Comité de
Seleccion, por un periodo de tres afios, el cual estard integrado por nueve ciudadanos
nuevoleonés, de la siguiente manera:

(REFORMADA, P.O. 19 DE FEBRERO DE 2021)

I. Convocara a instituciones de educacion superior y de investigacion en el Estado, para
proponer candidatos que integren el Comité de Seleccidn, para lo cual deberan enviar los
documentos que acrediten el perfil solicitado en la Constitucién del Estado, esta Ley y la
convocatoria, en un plazo no mayor a quince dias, para seleccionar a cinco miembros
basandose en los elementos decisorios que se hayan plasmado en la convocatoria y al
procedimiento establecido en la Ley, tomandose en cuenta entre otros requisitos que se
hayan destacado por su contribucion en materia de fiscalizacion, de rendicion de cuentas
y combate a la corrupcion. Para garantizar la paridad de género al seleccionar a los cinco
miembros, no podra seleccionarse a mas de tres miembros del mismo género;

(REFORMADA, P.O. 19 DE FEBRERO DE 2021)

II. Convocara a organizaciones de la sociedad civil legalmente constituidas y
agrupaciones profesionales en el Estado especializadas en materia de fiscalizacion, de
rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, para seleccionar a cuatro miembros, en
los mismos términos del inciso anterior, garantizando el principio de paridad de género;

(REFORMADA, P.O. 19 DE FEBRERO DE 2021)

[ll. La Comisién Anticorrupcion del Congreso del Estado sera la encargada de llevar a
cabo el andlisis de los candidatos, el desahogo de las entrevistas, y evaluacion de los
perfiles, con el fin de que de manera fundada y motivada elijan nueve propuestas de hasta
tres candidatos cada una que cumplan con los requisitos constitucionales, legales y
contenidos en la convocatoria, garantizando la paridad de género en los términos
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sefialados en las fracciones anteriores; hecho lo anterior, remitird la lista de las
propuestas a la Oficialia Mayor del Congreso del Estado, a fin de que se publique en el
portal de internet del Poder Legislativo, por lo menos dos dias antes de ser remitidas al
Pleno del Congreso del Estado;

Para el cumplimiento de lo anterior, la convocatoria establecera el procedimiento para
gue la Comisién Anticorrupcion del Congreso del Estado, cuente con el apoyo técnico de
un grupo ciudadano de acompafamiento.

Dicho grupo, serd seleccionado por el Pleno del Congreso del Estado mediante una
amplia convocatoria a Universidades, Camaras Empresariales, Organizaciones
Profesionales, Gremios, Sindicatos y Organizaciones de la Sociedad Civil. La
convocatoria debera contener los requisitos especificos para cada una de las categorias.

Este grupo estara conformado por siete ciudadanos que deberan cumplir los mismos
requisitos sefialados para los integrantes del Comité de Seleccién, tendran voz y caracter
de observador permanente durante las sesiones de la Comision Anticorrupcion
convocadas para el desahogo de todas las etapas del proceso de designacion del Comité
de Seleccion.

El grupo ciudadano de acompafiamiento, tendr4 acceso a la informacion necesaria para
llevar a cabo su funcién de apoyo de la Comision de Anticorrupcion en la designacion del
Comité de Seleccion.

(REFORMADA, P.O. 19 DE FEBRERO DE 2021)

IV. El Pleno del Congreso del Estado, una vez que haya recibido la lista de propuestas
de hasta tres candidatos referida en el inciso anterior, sometera cada una de ellas a
votacion de manera individual, con la finalidad de seleccionar de cada una a un integrante
gue conformara el Comité de Seleccion, requeriran para su nombramiento el voto de al
menos las dos terceras partes de los integrantes de la Legislatura.

V. De no alcanzarse la votacién a que se hace referencia en el inciso que antecede, se
procederd a una segunda votacion, esta vez entre aquellos candidatos que hayan
obtenido mas votos de cada una de las propuestas;

En caso de empate entre quienes no obtuvieron el mayor nimero de votos, habra una
votacién mas para definir por mayoria quien entre dichos candidatos participara en la
segunda votacion, de continuar el empate, se resolvera por insaculacién entre ellos.

Si en la segunda votacion, no se obtiene el voto de las dos terceras partes de los
integrantes de la Legislatura, se procedera a la insaculacién de entre estos ultimos
candidatos.

La insaculacion a que se refiere este articulo se realizara conforme al procedimiento que
se establezca en la convocatoria.

(ADICIONADO ULTIMO PARRAFO, P.O. 19 DE FEBRERO DE 2021)

En la integracion final de los nueve miembros del Comité de Seleccion, se garantizara la
paridad de género en los términos de las fracciones | y Il del presente articulo.
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(ADICIONADO, P.O. 19 DE FEBRERO DE 2021)

Articulo 16 Bis.- En caso de que se generen vacantes en el Comité de Seleccion, se
efectuara el proceso de seleccion de los nuevos integrantes quienes ocuparan el cargo
por el tiempo restante de la vacante a ocupar. La convocatoria debera de efectuarse en
un plazo que no podréa exceder de treinta dias naturales si el Congreso se encuentra en
Periodo de Sesiones o en un Periodo Extraordinario o dentro de los primeros quince dias
del siguiente Periodo Ordinario, si se encontrare en Receso, lo anterior de conformidad
con el procedimiento sefialado en el articulo 16 de la presente Ley.

Articulo 17.- Son facultades del Comité de Seleccion:

I. Elaborar una convocatoria, con el objeto de realizar una amplia consulta publica estatal
dirigida a la sociedad en general para que presente sus postulaciones de aspirantes a
ocupar el cargo de integrantes del Comité de Participacion Ciudadana, asi como disefar
los mecanismos de evaluacion y analisis de perfiles y definir de manera fundada y
motivada quienes integraran la lista de los candidatos que cumplan con los requisitos
constitucionales y legales a ocupar los cargos de Integrantes del Comité de Participacion
Ciudadana; y

Il. Enviar al Congreso del Estado la lista de candidatos que cumplan con los requisitos
constitucionales y legales para elegir a quienes ocuparan los cargos de Auditor General
del Estado, Fiscal General de Justicia del Estado, Fiscal Especializado en Combate a la
Corrupcion, Fiscal Especializado en Delitos Electorales y Magistrado de la Sala
Especializada en Materia de Responsabilidad Administrativa, quienes serdn nombrados
en los términos que establece la Constitucion del Estado, esta Ley y las que resulten
aplicables.

Articulo 18. Para ser designado integrante del Comité de Seleccién se deberan reunir
los siguientes requisitos.

I. Ser nuevoleonés y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles;

Il. Experiencia verificable en materias de transparencia, fiscalizacién, rendicion de
cuentas o combate a la corrupcion o en otras que se consideren relevantes;

lll. Poseer al dia de la convocatoria, con antigledad minima de diez afos, titulo
profesional de nivel licenciatura y contar con los conocimientos y experiencia relacionada
con la materia de esta Ley que le permitan el desempefio de sus funciones;

IV. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por algin delito doloso;

V. No haber sido registrado como candidato, ni haber desempefiado cargo alguno de
eleccion popular, durante los ultimos diez afios previos a la fecha de la convocatoria;

VI. No desempefar ni haber desempefiado cargo de direccion nacional, estatal o
municipal en algun partido politico, durante los ultimos diez afios previos a la fecha de la
convocatoria;

VII. No haber sido miembro, adherente o afiliado a algun partido politico, durante los
ultimos diez afios previos a la fecha de la convocatoria;
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VIIl. No desempefiar ni haber desempefiado cargo de Coordinador Ejecutivo de la
Administracion Pablica del Estado, Secretario o Subsecretario de alguna dependencia del
Gobierno Estatal, Fiscal General de Justicia, Gobernador, Consejero de la Judicatura,
Magistrado o Juez, durante los ultimos diez afios previos a la fecha de la convocatoria;

IX. No haber sido titular de los érganos constitucionalmente autbnomos, estatales o
federales, durante los ultimos diez afios previos a la fecha de la convocatoria; y

X. No tener parentesco consanguineo o de afinidad hasta el tercer grado con quienes
sean integrantes de la Legislatura.

(REFORMADO, P.O. 19 DE FEBRERO DE 2021)

Una vez conformado el Comité de Seleccién este se reunira en Pleno y elegira por
mayoria simple a su Presidente y Secretario. Al realizar cambios en la Presidencia del
Comité de Seleccién, se garantizara la alternancia de género. EI Comité de Seleccién
sesionara al menos cada seis meses, teniendo la oportunidad de convocar de manera
extraordinaria las veces que sea necesario, siempre y cuando asi lo requiera y apruebe
la mayoria de sus integrantes.

Las sesiones del Comité de Seleccion seran publicas y podran solicitar mediante acuerdo
aprobado de sus integrantes, el apoyo necesario al Congreso del Estado para realizar
sus funciones.

Las decisiones y acuerdos tomados por el Comité de Seleccion se enviaran al Congreso
del Estado para su publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

Articulo 19. ElI Comité de Participaciéon Ciudadana tiene como objeto coadyuvar, en
términos de esta Ley, al cumplimiento de los objetivos del Comité Coordinador, asi como
ser la instancia de vinculacién con las organizaciones sociales y académicas relacionadas
con las materias del Sistema Estatal.

Articulo 20. El Comité de Participacion Ciudadana estara integrado por cinco ciudadanos
de probidad y prestigio que se hayan destacado por su contribucién a la transparencia, la
rendicion de cuentas o el combate a la corrupcion. Sus integrantes deberan reunir los
mismos requisitos que esta Ley establece para ser nombrado Secretario Técnico.

Los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana no podran ocupar, durante el
tiempo de su gestion, un empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza, en los
gobiernos federal, local o municipal, ni cualquier otro empleo que les impida el libre
ejercicio de los servicios que prestaran al Comité de Participacion Ciudadana y a la
Comisioén Ejecutiva.

Articulo 21. La renovacion de los integrantes del Comité de Participacién Ciudadana se
llevara acabo de manera anual por el Comité de Seleccién, debiendo respetar las mismas
formalidades y requisitos que esta Ley prevé, y seran designados por un periodo de cinco
afios.

Articulo 22. Los integrantes del Comité de Participacién Ciudadana, no tendran relacién
laboral alguna por virtud de su encargo con la Secretaria Ejecutiva. El vinculo legal con
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la misma, asi como su contraprestacion, seran establecidos a través de contratos de
prestacion de servicios por honorarios, en los términos que determine el érgano de
gobierno, por lo que no gozaran de prestaciones, garantizando asi la objetividad en sus
aportaciones a la Secretaria Ejecutiva.

(REFORMADO, P.O. 19 DE FEBRERO DE 2021)

Para determinar la cantidad correspondiente a la contraprestacion sefialada en el parrafo
anterior, los integrantes del pleno del 6rgano de gobierno aprobardn mediante el voto
favorable de al menos su mayoria, el monto de la percepcion de honorarios el cual debera
ser siempre menor, en los términos establecidos en la Ley de Remuneraciones de los
Servidores Publicos del Estado de Nuevo Leon, al sueldo recibido por el Titular del Poder
Ejecutivo. Los tres integrantes del Comité de Participacion Ciudadana que conforman el
6rgano de gobierno deberan abstenerse de la votacidn antes sefialada.

(REFORMADO, P.O. 19 DE FEBRERO DE 2021)

Los integrantes del Comité de Participacién Ciudadana no podran ocupar, durante el
tiempo de su gestiébn, un empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en los
gobiernos federal, estatal o municipal, ni cualquier otro empleo que les impida el libre
ejercicio de los servicios que prestaran al Comité de Participacion Ciudadana y a la
Comision Ejecutiva.

(REFORMADO, P.O. 19 DE FEBRERO DE 2021)

Los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana estaran sujetos al régimen de
responsabilidades que determine el articulo 105 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Nuevo Leon.

(REFORMADO, P.O. 19 DE FEBRERO DE 2021)
En relacion con el parrafo anterior, le seran aplicables las obligaciones de
confidencialidad, secrecia, resguardo de informacion, y demas aplicables por el acceso
gue llegaren a tener a las plataformas digitales de la Secretaria Ejecutiva y demas
informacion de caracter reservado y confidencial.

(ADICIONADO, P.O. 19 DE FEBRERO DE 2021)

Las faltas a las obligaciones mencionadas en el parrafo anterior, las sefialadas en la Ley
de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Ledén
y aquellas ausencias que por mas de tres veces en un bimestre sin causa justificada
realicen los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana seran causa de su
remocion. Esta se efectuara mediante la aprobacion de sesion extraordinaria misma que
sera notificada y en la cual se le hara de conocimiento el tema a tratar para que alegue lo
gue a derecho convenga; por consecuencia se le otorgara el derecho de audiencia en la
fecha que se sefale; en caso de inasistencia, se daran por ciertas las presuntas faltas y
sin mas predmbulo se pasara a la votacion; de lo contrario se escuchard al presunto
responsable y se someterd su version a la opinién de cada integrante del Comité, quienes
expondran los motivos por los cuales emiten su voto a favor o en contra de la remocion.
Una vez determinada la votacion se levantara acta de lo acontecido y se notificara al
interesado.

Articulo 23.- Para ser designado integrante del Comité de Participacion Ciudadana se
deberan reunir los siguientes requisitos:
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I. Ser nuevoleonés y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles;

Il. Experiencia verificable en materias de transparencia, fiscalizacién, rendicion de
cuentas o combate a la corrupcion;

lll. Poseer al dia de la designhacion, con antigiiedad minima de diez afios, titulo profesional
de nivel licenciatura y contar con los conocimientos y experiencia relacionada con la
materia de esta Ley que le permitan el desempefio de sus funciones;

IV. Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por algun delito doloso;

V. Presentar ante el Comité de Seleccidn, sus declaraciones de intereses, patrimonial y
fiscal de manera previa a su nombramiento;

VI. No haber sido registrado como candidato, ni haber desempefiado cargo alguno de
elecciéon popular, durante los udltimos diez afios previos a la fecha de la convocatoria;

VII. No desempefiar ni haber desempefiado cargo de direccion nacional, estatal o
municipal en algun partido politico durante los ultimos diez afios previos a la fecha de la
convocatoria;

VIIl. No haber sido miembro, adherente o afiliado a algun partido politico durante los
Gltimos diez afios previos a la fecha de la convocatoria;

IX. No desempeiiar ni haber desempefiado cargo de Coordinador Ejecutivo de la
Administracién Publica del Estado, Secretario o Subsecretario de alguna dependencia del
Gobierno Estatal, Fiscal General de Justicia, Gobernador, o Consejero de la Judicatura,
Magistrado o Juez, durante los ultimos diez afios previos a la fecha de la convocatoria;

X. No haber sido titular de los drganos constitucionalmente autébnomos, estatales o
federales, durante los ultimos diez afios previos a la fecha de la convocatoria; y

XI. No tener parentesco consanguineos o de afinidad hasta el tercer grado con integrantes
del Comité de Seleccion.

Articulo 24. Los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana serdn nombrados
conforme al siguiente procedimiento:

I. EI Comité de seleccion debera emitir una convocatoria, con el objeto de realizar una
amplia consulta publica estatal dirigida a toda la sociedad en general, para que presenten
sus postulaciones de aspirantes a ocupar el cargo de integrante del Comité de
Participacion Ciudadana;

II. Para ello, definir4 la metodologia, plazos y criterios de seleccion de los integrantes del
Comité de Participacion Ciudadana y debera hacerlos publicos; en donde debera
considerar al menos las siguientes caracteristicas:

a) El método de registro y evaluacion de los aspirantes;

b) Hacer publica la lista de las y los aspirantes;
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¢) Hacer publicos los documentos que hayan sido entregados para su inscripcion en
versiones publicas;

d) Hacer publico el cronograma de audiencias;

e) Podran efectuarse audiencias publicas en las que se invitard a participar a
investigadores, académicos y a organizaciones de la sociedad civil, especialistas en la
materia; y

f) El plazo en que se debera hacer la designacion que al efecto se determine, y que se
tomara, en sesién publica, por el voto de la mayoria de sus miembros.

(REFORMADO, P.O. 19 DE FEBRERO DE 2021)

En la integracién del Comité de Participacion Ciudadana se garantizara la paridad de
género, para lo cual no se podra contar con mas de tres miembros del mismo género. En
caso de que se generen vacantes imprevistas, el proceso de seleccion del nuevo
integrante no podra exceder el limite de noventa dias y el ciudadano que resulte electo
desempefiara el encargo por el tiempo restante de la vacante a ocupar, garantizandose
la paridad de género en el proceso de seleccién del nuevo integrante.

Para elegir a cada integrante que conformara el Comité de Participacion Ciudadana, el
Comité de Seleccion deberad emitir un dictamen que contendrd el resultado de la
evaluaciéon efectuad y la propuesta o propuestas de candidatos, donde se incluird el
resultado de la evaluacion de los demas candidatos registrados.

La votacion del integrante o integrantes propuestos en el dictamen se llevara de manera
individual. En los casos en los cuales el Comité de Seleccion no aprobara por mayoria un
candidato, el Presidente de dicho Comité solicitara a los integrantes que manifestaron su
voto en contra 0 en abstencion, el motivo o circunstancia que justifica su accion.

Lo anterior quedara plasmado en un acta que contendra ademas la propuesta de
sustitucién tomando en consideracion a los candidatos no elegidos y a quienes se
encuentren dentro de los mejores diez evaluados, y se pasaran a votacion, en caso de
no obtener el voto de la mayoria, se efectuara mediante insaculacion la eleccion de el o
los integrantes que faltaren para conformar el Comité de Participacién Ciudadana. La
insaculacion sera conformada por los participantes que hayan reunido los requisitos para
ser candidatos.

(REFORMADO, P.O. 19 DE FEBRERO DE 2021)

Articulo 25. Los integrantes del Comité de Participacién Ciudadana que conforman el
Comité Coordinador, se rotaran anualmente la presidencia atendiendo lo sefialado en el
articulo 11 de esta Ley y la antigledad que tengan en el Comité de Participacion
Ciudadana. En la rotacion de la presidencia se garantizard la alternancia de género.

De presentarse la ausencia temporal del representante, el Comité de Participacion
Ciudadana nombrara de entre sus miembros a quien deba sustituirlo durante el tiempo
de su ausencia. Esta suplencia no podra ser mayor a dos meses. En caso de que la
ausencia sea mayor, ocupara su lugar por un periodo maximo de dos meses el miembro
al cual le corresponderia el periodo anual siguiente y asi sucesivamente.
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Articulo 26. ElI Comité de Participacion Ciudadana se reunira, previa convocatoria de su
Presidente, cuando asi se requiera a peticion de la mayoria de sus integrantes. Las
decisiones se tomaran por mayoria de votos de los miembros que conforman el quérum
y en caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Articulo 27. EI Comité de Participacion Ciudadana tendra las siguientes atribuciones:

I. Aprobar la seleccion de quienes presidiran el Comité de Participacién, el Comité
Coordinador y el 6érgano de gobierno de la Secretaria Ejecutiva;

[I. Aprobar sus normas de caracter interno;
lll. Elaborar su programa de trabajo anual;

IV. Aprobar el informe anual de las actividades que realice en cumplimiento a su programa
anual de trabajo, mismo que debera ser publicado en el Periédico Oficial del Estado;

V. Participar en la Comision Ejecutiva en términos de esta Ley;

VI. Acceder sin ninguna restriccién, por conducto del Secretario Técnico, a la informacién
gue genere el Sistema Estatal;

VII. Opinar y realizar propuestas, a través de su participacion en la Comision Ejecutiva,
sobre la politica estatal y las politicas integrales;

VIII. Efectuar la evaluacion periodica de las politicas publicas en la materia;

IX. Aprobar la metodologia de los indicadores para la evaluacion a que se refiere la
fraccion anterior, con base en la propuesta que le someta a consideracion la Secretaria
Ejecutiva;

X. Proponer al Comité Coordinador, a través de su participacion en la Comisién Ejecutiva,
para su consideracion:

a) Proyectos de bases de coordinacion interinstitucional e intergubernamental en las
materias de fiscalizacion y control de recursos publicos, de prevencién, control y disuasion
de faltas administrativas y hechos de corrupcion, en especial sobre las causas que los
generan;

b) Planes de mejora a los instrumentos, lineamientos y mecanismos para la operacién de
la Plataforma Digital;

c) Procedimientos que permitan perfeccionar los instrumentos, lineamientos y
mecanismos para el suministro, intercambio, sistematizacion y actualizacion de la
informacion que generen las instituciones competentes de los diversos 6rdenes de
gobierno en las materias reguladas por esta Ley;

d) Proyectos que generen el mejoramiento de los instrumentos, lineamientos y
mecanismos requeridos para la operacion del sistema electrénico de denuncia y queja.
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Xl. Establecer propuestas al Comité Coordinador, a través de su participacion en la
Comision Ejecutiva, mecanismos para que la sociedad participe en la prevencion y
denuncia de faltas administrativas y hechos de corrupcion;

XIl. Llevar un registro voluntario de las organizaciones de la sociedad civil que deseen
colaborar de manera coordinada con el Comité de Participacion Ciudadana para
establecer una red de participacién ciudadana, conforme a sus normas de caracter
interno;

Xlll. Opinar o plantear, a través de su participacion en la Comision Ejecutiva, indicadores
y metodologias para la medicién y seguimiento del fenébmeno de la corrupcion, asi como
para la evaluacién del cumplimiento de los objetivos y metas de la politica estatal, las
politicas integrales y los programas y acciones que implementen las autoridades que
conforman el Sistema Estatal;

XIV. Presentar mecanismos de articulacion entre organizaciones de la sociedad civil, la
academia y grupos ciudadanos;

XV. Formular reglas y procedimientos mediante los cuales se recibiran las peticiones,
solicitudes y denuncias fundadas y motivadas que la sociedad civil pretenda hacer llegar
a la Auditoria Superior del Estado, asi como a los 6rganos internos de control de los entes
publicos;

XVI. Emitir la opinién sobre el programa anual de trabajo del Comité Coordinador;

XVII. Realizar observaciones, a través de su participacion en la Comision Ejecutiva, a los
proyectos de informe anual del Comité Coordinador;

XVIII. Efectuar propuestas al Comité Coordinador, a través de su participacién en la
Comisioén Ejecutiva, en los términos de ésta Ley;

XIX. Promover la colaboracién con instituciones en la materia, con el propdsito de elaborar
investigaciones sobre las politicas publicas para la prevencién, detecciéon y combate de
hechos de corrupcion o faltas administrativas;

XX. Dar seguimiento al funcionamiento del Sistema Estatal; y

XXI. Proponer al Comité Coordinador mecanismos para facilitar el funcionamiento de las
instancias de contraloria social existentes, asi como para recibir directamente informacién
generada por esas instancias y formas de participacion ciudadana.

Articulo 28. Quienes presidan el Comité de Participacion Ciudadana, el Comité
Coordinador y el Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva; integraran el Comité
Coordinador.

Articulo 29. EI Presidente del Comité de Participacion Ciudadana tendr4 como
atribuciones:

|. Presidir las sesiones;
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Il. Representar a dicho Comité, como integrante ante el Comité Coordinador;
lIl. Preparar el orden de los temas a tratar; y
IV. Garantizar el seguimiento de los temas de la fraccion 1.

Articulo 30. El Comité de Participacion Ciudadana podra solicitar al Comité Coordinador
la emision de exhortos publicos cuando algun hecho de corrupcién requiera de aclaracion
publica. Los exhortos tendran por objeto requerir a las autoridades competentes
informacion sobre la atencion al asunto de que se trate.

CAPITULO IV
DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

SECCION |
DE SU ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 31. La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal es un organismo
descentralizado, no sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con
autonomia técnica y de gestion. Contard con una estructura operativa para la realizacion
de sus atribuciones, objetivos y fines.

Articulo 32. La Secretaria Ejecutiva tiene por objeto fungir como 6rgano de apoyo técnico
del Comité Coordinador del Sistema Estatal, a efecto de proveerle la asistencia técnica,
asi como los insumos necesarios para el desempefio de sus atribuciones, conforme a lo
dispuesto en la fraccion IV del articulo 109 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn, y lo sefialado en la presente Ley.

Articulo 33. El patrimonio de la Secretaria Ejecutiva estara integrado por:

I. Los bienes que le sean transmitidos por el Gobierno Estatal para el desempefo de sus
funciones;

Il. Los recursos que le sean asignados anualmente en el Presupuesto de Egresos del
Estado; y

Ill. Los demas bienes que, en su caso, le sean transferidos bajo cualquier otro titulo.

Las relaciones de trabajo entre la Secretaria Ejecutiva y sus trabajadores, se rigen
conforme a lo dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, y demas leyes
aplicables.

Articulo 34. La Secretaria Ejecutiva contara con un érgano interno de control, cuyo titular
serd designado en términos de la Ley Organica de la Administracion Publica para el
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Estado de Nuevo Ledn y su estatuto organico, y contaré con la estructura que dispongan
las disposiciones juridicas aplicables.

El 6rgano interno de control estara limitado en sus atribuciones al control y fiscalizacion
de la Secretaria Ejecutiva, exclusivamente respecto a las siguientes materias:

I. Presupuesto;

Il. Contrataciones derivadas de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién
de Servicios del Estado de Nuevo Leodn, Ley de Obras Publicas para el Estado y
Municipios de Nuevo Ledn y las demas que le apliquen segun sea el caso;

lll. Conservacion, uso, destino, afectacion, enajenacién y baja de bienes muebles e
inmuebles;

IV. Responsabilidades administrativas de Servidores publicos; y
V. Transparencia y acceso a la informacién publica, conforme a la ley de la materia.

La Dependencia del Ejecutivo del Estado responsable del control interno y el Organo
Interno de Control de la Secretaria, como excepcién a lo previsto en el articulo 33 de la
Ley Orgéanica de la Administracion Publica para el Estado de Nuevo Ledn, no podran
realizar auditorias o investigaciones encaminadas a revisar aspectos distintos a los
sefalados expresamente en este articulo.

Articulo 35. El 6rgano de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva estara integrado por los
miembros del Comité Coordinador y sera presidido por el Presidente que apruebe el
Comité de Participacion Ciudadana de conformidad al Articulo 27 fraccion | de esta Ley,
siendo un total de 9 integrantes quienes lo conformen.

El 6rgano de gobierno celebraré por lo menos cuatro sesiones ordinarias por afio, ademas
de las extraordinarias que se consideren convenientes para desahogar los asuntos de su
competencia. Las sesiones seran convocadas por su Presidente o a propuesta de cuatro
integrantes de dicho 6rgano.

Para poder sesionar validamente, el érgano de gobierno requerira la asistencia de la
mayoria de sus miembros. Sus acuerdos, resoluciones y determinaciones se tomaran
siempre por mayoria de votos de los miembros que conformen el quérum; en caso de
empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Podran participar con voz, pero sin voto aquellas personas que el 6rgano de gobierno, a
través del Secretario Técnico, decida invitar en virtud de su probada experiencia en
asuntos que sean de su competencia.

Articulo 36. El érgano de gobierno deberé expedir el estatuto orgéanico de la Secretaria
Ejecutiva en el que se establezcan las bases de organizacion, asi como las facultades y
funciones que correspondan a las distintas areas que integren el organismo. Asi mismo,
tendréa la atribucion indelegable de nombrar y remover, por mayoria calificada de cinco
votos, al Secretario Técnico, de conformidad con lo establecido por esta Ley.
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SECCION Il
DE LA COMISION EJECUTIVA

Articulo 37. La Comision Ejecutiva estara integrada por:
I. El Secretario Técnico; y
II. EI Comité de Participacion Ciudadana.

Articulo 38. La Comision Ejecutiva tendra a su cargo la generacién de los insumos
técnicos necesarios para que el Comité Coordinador realice sus funciones, por lo que
elaborara las siguientes propuestas para ser sometidas a la aprobacién de dicho comité:

I. Las politicas integrales en materia de prevencion, control y disuasién de faltas
administrativas y hechos de corrupcién, asi como de fiscalizacion y control de recursos
publicos;

Il. La metodologia para medir y dar seguimiento, con base en indicadores aceptados y
confiables, a los fenébmenos de corrupcion, asi como a las politicas integrales a que se
refiere la fraccion anterior;

lll. Los informes de las evaluaciones que someta a su consideracion el Secretario Técnico
respecto de las politicas a que se refiere este articulo;

IV. Los mecanismos de suministro, intercambio, sistematizacion y actualizacién de la
informacion en materia de fiscalizacion y control de recursos publicos, de prevencion,
control y disuasion de faltas administrativas y hechos de corrupcion;

V. Las bases y principios para la efectiva coordinacion de las autoridades de los érdenes
de gobierno en materia de fiscalizacién y control de los recursos publicos;

VI. El informe anual que contenga los avances y resultados del ejercicio de las funciones
y de la aplicacion de las politicas y programas en la materia;

VII. Las firesoluciones vinculantes y lasd recomendaciones no vinculantes que seran
dirigidas a las autoridades que se requieran, en virtud de los resultados advertidos en el
informe anual, asi como el informe de seguimiento que contenga los resultados
sistematizados de la atencion dada por las autoridades a dichas resoluciones; y

*N. de E. La porcién normativa entrecomillada fue declarada invalida en
sesidn celebrada en fecha 01 de septiembre de 2020, por el Tribunal en
Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, al resolver la
Controversia Constitucional 169/2017.

VIIl. Los mecanismos de coordinacién con los entes publicos.
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Articulo 39. La Comisién Ejecutiva celebrard sesiones ordinarias y extraordinarias que
seran convocadas por el Secretario Técnico, en los términos que establezca el Estatuto
Organico de la Secretaria Ejecutiva.

La Comision Ejecutiva podra invitar a sus sesiones a especialistas en los temas a tratar,
los cuales contaran con voz, pero sin voto, mismos que seran citados por el Secretario
Técnico.

Por las labores que realicen como miembros de la Comisién Ejecutiva, los integrantes del
Comité de Participacion Ciudadana no recibiran contraprestacion adicional a la que se les
otorgue por su participacion como integrantes del Comité de Participacion Ciudadana, de
conformidad con lo establecido en esta Ley.

La Comisién Ejecutiva podra, en el ambito de sus atribuciones, emitir los exhortos que
considere necesarios a las autoridades integrantes del Comité Coordinador, a través del
Secretario Técnico.

SECCION Il
DEL SECRETARIO TECNICO

Articulo 40. El Secretario Técnico serd nombrado o removido por el 6rgano de gobierno
de la Secretaria Ejecutiva, por el voto favorable de cinco de sus miembros. Duraréa cinco
afos en su encargo y no podra ser reelegido.

Para efectos del parrafo anterior, el Presidente del 6rgano de gobierno, previa aprobacién
del Comité de Participacion Ciudadana, sometera ante los integrantes del Organo de
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva una terna de personas que cumplan los requisitos
para ser designado Secretario Técnico, de conformidad con la presente Ley.

El Secretario Técnico podréa ser removido por faltar a su deber de diligencia, o bien por
causa plenamente justificada a juicio del 6érgano de gobierno y por acuerdo obtenido por
la votacién sefialada en el presente articulo; o bien, en los siguientes casos:

I. Utilizar en beneficio propio o de terceros la documentacion e informacion confidencial
relacionada con las atribuciones que le corresponden en términos de la presente Ley y
de la legislacion en la materia;

II. Sustraer, destruir, ocultar o utilizar indebidamente la documentacion e informacion que
por razén de su cargo tenga a su cuidado o custodia con motivo del ejercicio de sus
atribuciones; y

[l Incurrir en alguna falta administrativa grave o hecho de corrupcion.

Articulo 41. Para ser designado Secretario Técnico se deberan reunir los siguientes
requisitos:

I. Ser nuevoleonés y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles;
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Il. Experiencia verificable en materias de transparencia, evaluacion, fiscalizacion,
rendicion de cuentas o combate a la corrupcion;

lIl. Poseer al dia de la designacion, con antigiiedad minima de diez afios, titulo profesional
de nivel licenciatura y contar con los conocimientos y experiencia relacionada con la
materia de esta Ley que le permitan el desempefio de sus funciones;

IV. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por algun delito doloso;

V. Presentar ante el Comité de Seleccidn, sus declaraciones de intereses, patrimonial y
fiscal de manera previa a su nombramiento;

VI. No haber sido registrado como candidato, ni haber desempefado cargo alguno de
eleccién popular, durante los dltimos diez afios previos a la fecha de la convocatoria;

VIl. No desempefiar ni haber desempefiado cargo de direccién nacional, estatal o
municipal en algun partido politico, durante los Gltimos diez afios previos a la fecha de la
convocatoria;

VIIl. No haber sido miembro, adherente o afiliado a algun partido politico, durante los
ultimos diez afios previos a la fecha de la convocatoria;

IX. No desempeiiar ni haber desempefiado cargo de Coordinador Ejecutivo de la
Administracion Publica del Estado, Secretario o Subsecretario de alguna dependencia del
Gobierno Estatal, Fiscal General de Justicia, Gobernador, o Consejero de la Judicatura,
Magistrado o Juez, durante los Ultimos diez afios previos a la fecha de la convocatoria;

X. No haber sido titular de los 6rganos constitucionalmente autbnomos, estatales o
federales, durante los Ultimos diez afios previos a la fecha de la convocatoria; y

XI. No tener parentesco consanguineo o de afinidad hasta el tercer grado con integrantes
del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 42. Corresponde al Secretario Técnico ejercer la direccion de la Secretaria
Ejecutiva, por lo que contara con las siguientes facultades:

I. Actuar como secretario del Comité Coordinador y del 6rgano de gobierno de la
secretaria ejecutiva,

Il. Ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Comité Coordinador y del
organo de gobierno de la secretaria ejecutiva;

lll. Elaborar y certificar los acuerdos que se tomen en el Comité Coordinador y en el
organo de gobierno y el de los instrumentos juridicos que se generen en el seno del
mismo, llevando el archivo correspondiente de los mismos en términos de las
disposiciones aplicables;
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IV. Elaborar los anteproyectos de metodologias, indicadores y politicas integrales para
ser discutidas en la Comision Ejecutiva y, en su caso, sometidas a la consideracion del
Comité Coordinador;

V. Proponer a la Comision Ejecutiva las evaluaciones que se llevaran a cabo de las
politicas integrales a que se refiere la fraccion V del articulo 9 de esta Ley, y una vez
aprobadas realizarlas;

VI. Realizar el trabajo técnico para la preparacién de documentos que se llevaran como
propuestas de acuerdo al Comité Coordinador, al érgano de gobierno y a la Comisién
Ejecutiva;

VII. Preparar el proyecto de calendario de los trabajos del Comité Coordinador, del 6rgano
de gobierno y de la Comision Ejecutiva,

VIII. Elaborar los anteproyectos de informes del Sistema Estatal, someterlos a la revisiéon
y observacién de la Comisién Ejecutiva y remitirlos al Comité Coordinador para su
aprobacion;

IX. Realizar estudios especializados en materias relacionadas con la prevencion,
deteccién y disuasion de hechos de corrupcion y de faltas administrativas, fiscalizacion y
control de recursos publicos por acuerdo del Comité Coordinador;

X. Administrar el Sistema de Informacién Estatal que establecera el Comité Coordinador,
en términos de esta Ley y asegurar el acceso a las mismas de los miembros del Comité
Coordinador y la Comisién Ejecutiva;

Xl. Integrar los sistemas de informacidon necesarios para que los resultados de las
evaluaciones sean publicas y reflejen los avances o retrocesos en la politica
anticorrupcion;

XIl. Proveer a la Comision Ejecutiva los insumos necesarios para la elaboracion de las
propuestas a que se refiere la presente Ley. Para ello, podra solicitar la informacién que
estime pertinente para la realizacion de las actividades que le encomienda esta Ley, de
oficio o0 a solicitud de los miembros de la Comisién Ejecutiva;

XIll. Administrar y representar legalmente a la Comisién Ejecutiva;

XIV. Formular los programas institucionales de corto, mediano y largo plazo, asi como los
presupuestos y presentarlos para su aprobacion al Organo de Gobierno. Si dentro de los
plazos correspondientes el Secretario Técnico no diere cumplimiento a esta obligacion,
sin perjuicio de su correspondiente responsabilidad, el Organo de Gobierno procedera al
desarrollo e integracion de los mismos;

XV. Formular los programas de organizacion;

XVI. Establecer los métodos que permitan el éptimo aprovechamiento de los bienes
muebles e inmuebles de la entidad paraestatal,
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XVII. Tomar las medidas pertinentes a fin de que las funciones de la entidad se realicen
de manera articulada, congruente y eficaz;

XVIII. Establecer los procedimientos para controlar la calidad de los suministros y
programas de recepcion que aseguren la continuidad en la fabricacion, distribucién o
prestacion del servicio;

XIX. Proponer al Organo de Gobierno el nombramiento o la remocion de los dos primeros
niveles de servidores de la entidad, la fijacién de sueldos y demas prestaciones conforme
a las asignhaciones globales del presupuesto de gasto corriente aprobado por el propio
Organo;

XX. Recabar informacién y elementos estadisticos que reflejen el estado de las funciones
de la Comision Ejecutiva para asi poder mejorar la gestion de la misma,;

XXI. Establecer los sistemas de control necesarios para alcanzar las metas u objetivos
propuestos;

XXII. Presentar periddicamente al Organo de Gobierno el informe del desempefio de las
actividades de la entidad, incluido el ejercicio de los presupuestos de ingresos y egresos
y los estados financieros correspondientes. En el informe y en los documentos de apoyo
se cotejaran las metas propuestas y los compromisos asumidos por la direccién con las
realizaciones alcanzadas;

XXIIl. Establecer los mecanismos de evaluacion que destaquen la eficiencia y la eficacia
con gue se desempefie la entidad y presentar al Organo de Gobierno por lo menos dos
veces al afio la evaluacién de gestion con el detalle que previamente se acuerde con el
Organo;

XXIV. Ejecutar los acuerdos que dicte el Organo de Gobierno;

XXV. Suscribir, en su caso, los contratos colectivos e individuales que regulen las
relaciones laborales de la entidad con sus trabajadores; y

XXVI. Las que sefialen las otras Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos y demas
disposiciones administrativas aplicables con las Unicas salvedades a que se contrae este
ordenamiento.

CAPITULO V
DE LOS MUNICIPIOS

Articulo 43. La Ley de Gobierno Municipal establecera las bases para que los municipios
del Estado adopten los principios de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion
y de la presente Ley.

Los municipios del Estado emitirdn un Reglamento Municipal Anticorrupcion, conforme a

los principios de la Ley General, de la Ley de Gobierno Municipal y de esta Ley; asi mismo
deberan contar con un Codigo de Etica y Conducta para los Servidores Publicos del
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Gobierno Municipal correspondiente, en el que se contengan los principios y valores que
deberan observar los servidores publicos de ese Gobierno Municipal, el cual debera ser
aprobado por el Ayuntamiento y publicado en el Periddico Oficial del Estado y, en su caso,
en la Gaceta Municipal correspondiente.

Los municipios difundiran de manera permanente entre sus servidores publicos, los
principios y valores a que se refieren el articulo 5 de esta Ley y haran constar por escrito
gue la relacién de los mismos les fueron entregados a cada servidor publico, lo cual
debera constar en su expediente laboral.

Los municipios realizaran capacitaciones frecuentes sobre anticorrupcion y el Cddigo de
Etica y Conducta, debiendo reportarlas conforme a la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Puablica del Estado de Nuevo Leon.

(ADICIONADO, P.O. 04 DE OCTUBRE DE 2019)
En apoyo a lo dispuesto por este articulo, los municipios crearan la Comisién
Anticorrupcion.

TITULO TERCERO
DE LA PARTICIPACION DEL SISTEMA ESTATAL ,
ANTICORRUPCION EN EL SISTEMA NACIONAL DE FISCALIZACION

Capitulo Unico
Disposiciones Generales
De su integracion y funcionamiento

Articulo 44. La Auditoria Superior del Estado y la Secretaria o instancia encargada del
control interno en el Estado forman parte del Sistema Nacional de Fiscalizacion.

Articulo 45. Como miembros del Sistema Nacional de Fiscalizacion, la Auditoria Superior
del Estado y la Secretaria o instancia encargada del control interno en el Estado tendran
las siguientes obligaciones:

|. Establecer todas las medidas necesarias para hacer mas eficiente su funcion de
fiscalizacion, frente a los Poderes del Estado y cualquier autoridad sujeta a revision;

II. Homologar los procesos, procedimientos, técnicas, criterios, estrategias, programas y
normas profesionales en materia de auditoria y fiscalizacién que apruebe el Sistema
Nacional de Fiscalizacion;

lll. Implementar las medidas aprobadas por el Sistema Nacional de Fiscalizacion para el
fortalecimiento y profesionalizacion del personal de los érganos de fiscalizacion;

IV. Identificar areas comunes de auditoria y fiscalizacion para que contribuyan a la

definicion de sus respectivos programas anuales de trabajo y el cumplimiento de los
mismos de manera coordinada;
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