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Fecha del Dictamen: 28 de mayo de 2025

Folio: SE-DMR-005-25

Nombre de la Regulacién Cddigo de Etica de los Servidores Publicos del

Propuesta: Municipio de Apodaca, Nuevo Leén

Periodo de Consulta N/A

Publica:

Sujeto Obligado: Contraloria y Transparencia Municipal

Datos de Contacto del anticorrupcion@apodaca.gob.mx

Sujeto Obligado:

Autoridad Evaluadora: Lic. Maria Cristina Flores Elizondo, Secretaria de
Economia

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 66, 67, 68, 69. 71, 72, 73, 74, 75, 76 y 78 de
la Ley General de Mejora Regulatoria; 25, 28,29,30, 34 de la Ley para la Mejora Regulatoria y la
Simplificacion Administrativa del Estado de Nuevo Leén; 52, 54, 55, 56, 58, 62, y 63 del Reglamento
de Mejora Regulatoria para el Municipio de Apodaca, Nuevo Leén, se expide el presente dictamen
en atencion a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. - Que, en el formato de solicitud de exencién del Anélisis de Impacto Regulatorio
(AIR), la dependencia promovente sefiala que la modificacién de la prcpuesta denominada “Codigo
de Etica de los Servidores Publicos del Municipio de Apodaca, Nuevo Leén" no genera costos de
cumplimiento para los ciudadanos, no impone nuevas obligaciones a los particulares, ni crea o
modifica trdmites o servicios; asimismo, no restringe derechos ni prestaciones.

SEGUNDO. - Que, conforme a las atribuciones conferidas a la Direccién de Mejora
Regulatoria, se procedié al andlisis y evaluacion de la documentacién proporcionada respecto a la
Propuesta Regulatoria por parte de la Contraloria y Transparencia Municipal, ratificando la
procedencia de la solicitud de exencién del Andlisis de Impacto Regulatorio ya que se trata de una
reforma interna que reconfigura la estructura del Comité de Etica Publica y Prevencion de Conflictos
de Interés.

Dicha reforma consiste en modificar la fraccion Il del articulo 33 del Codigo de Etica,
reduciendo de cinco a tres el nimero de vocales que integran el Comité, y derogando los incisos b)
y d) correspondientes a la Tesoreria Municipal y a la Consejeria Juridica, respectivamente.

TERCERO. - Que el presente proyecto tiene como finalidad mantener actualizadas y vigentes
las disposiciones contenidas en el C4digo de Etica de los Servidores Publicos del Municipio de
Apodaca, fortaleciendo asi el marco normativo aplicable. Permitiendo alinear la normatividad con
las condiciones actuales de hecho y de derecho que imperan en la administracién ptblica municipal.
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RESOLUTIVOS

PRIMERO. - Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 58 del Reglamento de Mejora
Regulatoria para el Municipio de Apodaca, N.L, la Direccién de Mejora Regulatoria determina
procedente la exencion de la obligacién de elaborar el Anilisis de Impacto Regulatorio (AIR)

respecto a la expedicion del Proyecto de Modificacién al Cédigo de Etica de los Servidores Piblicos
del Municipio de Apodaca, Nuevo Leén.

SEGUNDO. - Remitase el presente dictamen al C. Adriana Guajardo Elizondo, titular de la
Contraloria y Transparencia Municipal, a efecto de que se continde con el procedimiento

correspondiente para su aprobacién y publicacién, acompaiiando la solicitud con el presente
dictamen.

TERCERO. - Que una vez que haya entrado en vigor la regulacion, la dependencia promovente
debera realizar la actualizacién correspondiente en el Registro Municipal de Regulaciones ante la
Direccion de Mejora Regulatoria.

Atentamente
“Apodaca El Futuro Vive Aqui”

Lic. Maria Cristina Flores Elizondo
Secretaria de Economia
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