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Establecer un mecanismo de control que permita dirigir, supervisar y verificar
las actividades que se llevan a cabo en la Secretaria de las Mujeres, cumpliendo
con los principios de oportunidad, transparencia y eficiencia administrativa.
Incorporar a los sistemas y Procesos administrativos, la utilizacion de
herramientas que ayuden a agilizar el flujo de informacién y de esta manera
facilitar la toma de decisiones. Contar con la informacién de los procedimientos
que permita que los empleados conozcan con exactitud cuales son los pasos a
seguir y las actividades a desempenar. Mostrar graficamente las lineas de
autoridad y de dependencia de cada uno de los puestos que integran la
estructura organica. Facilitar la induccién y capacitacion del personal de nuevo
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ingreso en cuanto a sus funciones y procedimientos a seguir. Delimitar las
responsabilidades del servidor publico en el ejercicio de su funcién, procurando
que su desempeno sea legal, honrado, leal, imparcial y eficiente, observando
los cddigos de ética y conducta de los servidores publicos.

Materias exentas:

Otras regulaciones 01 Reglamento Organico de la Administraciéon Publica Municipal de Apodaca,
vinculadas o derivadas | Nuevo Ledn

de esta regulacién: 02 Manual de Organizacién de la Secretaria de las Mujeres

Tramites y Servicios

relacionados conla No aplica

regulacioén:
Identificacién de
fundamentos juridicos
para la realizaciéon de
inspecciones,
verificaciones, visitas
domiciliarias:

No aplica
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